
 
Bilan du CCCA 2017-2024. 

 

C’est fin 2017 que le Conseil consultatif Communal 
des Aînés a été créé.   

 

La mise en place d’un CCCA à Jalhay a été motivée par l’insuffisance de retour 
d’informations sur les besoins des aînés.  En effet, l’ensemble de la politique des aînés est 
assuré par le CPAS : il manquait donc un organe pour récolter les préoccupations des 
aînés et les faire remonter au niveau du collège communal. 

Une fois créée par le Conseil communal, un appel a été lancé à l’ensemble des aînés de 
60 ans et plus, habitant la commune.   

Au départ, la volonté du collège était de limiter le nombre de membres à 15 membres 
maximum et de tendre vers une représentation équilibrée des villages de la commune.  

La Présidence avait été confiée à un membre du collège afin de renforcer la 
communication, favoriser les échanges et la dynamique participative.  

Afin de rencontrer les attentes de la minorité de l’époque, l’ensemble des 30 candidatures 
recevables sur 33 avaient été retenues. 

Ceci a entraîné des conséquences néfastes pour le bon fonctionnement du CCCA.   

Les débuts ont été difficiles, le nombre excessif de membres (alors que l’on savait 
d’avance que le départ d’un conseil consultatif nécessite beaucoup d’énergie et peu de 
résultats concrets dans les premiers mois) a eu un impact négatif. 

Vu les difficultés pour pouvoir avancer à 30 autour de la table, rapidement 5 groupes de 
travail ont vu le jour : 

1. Groupe LIEN-COHESION 

2. Groupe LOISIRS 

3. Groupe MOBILITE-SECURITE 

4. Groupe AUTONOMIE 

5. Groupe COMMUNICATION 

Chaque groupe dirigé par un référent s’est réuni pour réfléchir à des projets répondant à 
leur thématique propre.  

Le CCCA a pris son envol et a publié un billet d’information visant à faire connaître la 
mise en place d’un CCCA sur notre commune.  Il contenait : 

- la liste des membres composant le CCCA, leurs coordonnées, leur localisation 
géographique et le fait qu’ils se tenaient à disposition des aînés de leur quartier. 

- les missions confiées au CCCA. 



Un logo a également été choisi pour permettre une meilleure identification du CCCA. 

 

Sur proposition du collège, le CCCA a eu l’opportunité de prendre une part active à la 
campagne de sensibilisation aux dons d’organes lors des élections locales.  Plus de 
500 formulaires avaient été remplis et ce fut l’occasion de mettre en avant le CCCA. 

Un autocollant « CCCA de Jalhay, je suis membre » a été imprimé 

Lors de la 2ème année, le CCCA a décidé de réaliser une vaste enquête adressée aux 
aînés afin de récolter les attentes et leurs préoccupations. 

La mobilité - sécurité était la première préoccupation de aînés, l’autonomie et l’aide aux 
aînés la deuxième. 

L’information sur les activités culturelles dont l’offre est considérée comme suffisante étant 
suffisante. 

Les activités du CCCA ont été mises à l’arrêt part l’apparition de la crise COVID. 

Le CCCA aurait dû être renouvelé après 4 ans, mais vu la longue interruption (Covid), le 
collège avait décidé de laisser le CCCA en place afin de lui permettre de poursuivre les 
projets initiés. 

 

C’est seulement 2022 que les projets ont pu reprendre : 

On peut citer : 

 

- I’ initiation à la marche nordique 
- I’ initiation au vélo électrique  
- Le relevé des zones accidentogènes par le groupe Mobilité – sécurité  
- La Création d’une carte relevant les numéros d’urgence 
- Une conférence sur les droits de succession 
- Une journée de sensibilisation à la conduite sur simulateur (FEDEMOT) 
- Une initiation au Tennis de Table pour les aînés par le TTTiège en vue de mettre 

sur pied des cours en journée 
- Une marche 
- Et la visite de la brasserie Sparsa 

 

En résumé : 

Plus de 40 réunions 

15 actions 

 

Remarque : 



Un des inconvénients de cet organe de consultation, c’est que certains membres se 
préoccupent plus de leur problème personnel ou local (pour lesquels souvent la commune 
n’est pas compétente) plutôt que de relayer les problèmes des aînés qu’ils représentent.   

Pourtant les aînés qui siègent au sein du CCCA ont pour mission principale de contribuer 
à l’amélioration de la qualité de vie des aînés au sein de notre commune. 

Cette première expérience démontre l’intérêt de renouveler le CCCA 


