Province de Liege
Arrondissement de Verviers

JALHAY \
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»‘@,’W\Z@’&~
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%‘”"‘mé -

COMMUNE
DE
JALHAY

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAL

SEANCE DU 29 JUIN 2026
Présents:

V. VANDEBERG, Bourgmestre - Présidente;

M. ANCION, A. CLEMENT, D. HOUSSA, M. PAROTTE, Echevins;

N. WILLEM, Présidente du CPAS;

M. FRANSOLET, J. COLLARD, P. JACQUEMIN, B. LAURENT, M. LEGRAS, F. LERHO,
M. WILKIN, A. XHROUET, V. SWARTENBROUCKX, V. BOURGEOIS, M. GARSOUX,
J. CHAUMONT, A. BELBOOM, Conseillers;

B. ROYEN, Directrice générale;

Objet: Administration générale - Rapport de rémunération des
mandataires pour I’exercice comptable 2025 - Approbation

Le Conseil, en séance publique,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et ses modifications
ultérieures, notamment I'article L6421-1;

Vu le décret du 29 mars 2018 modifiant le Code de la démocratie locale et de la
décentralisation en vue de renforcer la gouvernance et la transparence dans
I'exécution des mandats publics au sein des structures locales et supra-locales
et de leurs filiales et ses modifications ultérieures;

Vu la circulaire ministérielle du 2 mai 2024 relative au rapport de rémunération
2025;

Considérant que l'article L6421-1 §2 du Code de la démocratie et de la
décentralisation prévoit que le Conseil communal, établit un rapport de
rémunération écrit reprenant un relevé individuel et nominatif des jetons,
rémunérations et avantages en nature percus dans le courant de I'exercice
comptable précédent par les mandataires et les personnes non élues; Que le
rapport doit étre adopté en séance publique du Conseil au plus tard le 30 juin;
Considérant que l'article L6421-1, §1, du Code de la démocratie et de la
décentralisation stipule que: «Le rapport est établi conformément au modéle
établi par le Gouvernements;

Considérant le rapport de rémunération de I|'exercice comptable 2025 des
mandataires en annexe, établi par la Directrice générale, partie intégrante de la
présente délibération;

A l'unanimité;

DECIDE:

Article ler: d'approuver le rapport de rémunération de I'exercice comptable
2025 des mandataires tel qu’annexé a la présente délibération.

Article 2: de transmettre le rapport de rémunérations aux autorités de tutelle.
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Par le Conseil,

La Secrétaire, La Bourgmestre - Présidente,
) B. ROYEN (sé) V. VANDEBERG

Pour extrait conforme
en date du 30 juin 2026,

La Directrice générale La Bourgmestre,
B. ROYEN V. VANDEBERG

2/2



Numéro d’identification 0207.402.628
(BCE)

Type d’institution Commune
Nom de I'institution JALHAY
Période de reporting 2025

Nombre de réunions

Conseil Communal 10
(dont 0 réunion a distance)
College Communal 50

(dont 0 réunion a distance)
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Membres du Conseil

Pourcenta
ge de
sy . Justification | participati
Rémunération Petalllde _Ia de la on aux Liste des mandats dérivés
. , remuneration z z i, A A . s )
Fonction Nom et Prénom annuelle ot des rémunération | réunions liés a la fonction et
brute si autre qu‘’un | du College | rémunération éventuelle
avantages .
jeton et du
Conseil
communal?
ECETIA Finances
SA € 0,00
ECETIA
008 - Allocation Intercommunale € 0,00
de fin d'année: SC
/ Holding
) communal en € 0,00
006 - Pecule de liquidation SA
vacances: 34,10 ]
Présidente du Conseil/ 94% Collége | Conférence des
Bourgmestre/Présidente VA&E&EERG €67.691,18 001-Traitement, Boml.\l/lrarr:'?:sttre et 100% Bourgn,westres €000
du Collége salaire, 9 Conseil de la Region de '
appointements: Verviers
67.657,08
Ethias&Co SCRL € 0,00
College de police € 0,00
Conseil de la €0,00
zone de secours

! Pourcentage total de participation a I'ensemble des réunions auxquelles chaque personne renseignée est tenue de participer
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Commission
Locale de

, € 0,00
Développement
Rural (CLDR)
ASBL Conseil
cynégétique du € 0,00
Val de Hoégne
ASBL Ethias
Pensions Fund € 0,00
(OFP)
Jury
d'attribution du
Trophée du €0,00
mérite sportif
Jumelage
communal € 0,00
Jalhay-Nolay
A.I.D.E. € 0,00
INTRADEL € 1591,74
008 - Allocation RESA € 0,00
de fin d’année:
1.494,71
949%%
RESA HOLDING € 0,00
006 - Pécule de Echevin et
. vacances: Mandat BG ff)
Echevin ANCION Marc € 42.340,48 251,53 Echevin Collége et
, 100% ASBL Société
001-Traitement, Conseil Royale
salaire )

' Forestiere de
appointements: Belgique € 0,00
40-594,24 (S.R.F.B.) -

Bruxelles
AMIFOR € 0,00
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Société wallonne
des eaux
(SWDE) SCRL -
Succursale
Vesdre Ambléve

€ 0,00

Société wallonne
des eaux
(S.W.D.E.) SCRL
- Succursale
Vesdre Ambléve
- Conseil
d'exploitation

€ 0,00

ASBL Contrat
Riviere Vesdre

€ 0,00

ASBL Conseil
cynégétique du
Val de Hoégne

€ 0,00

Echevine

CLEMENT Alison

€ 40.995,29
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008 - Allocation
de fin d'année:
400,95

006 - Pécule de
vacances: 0,10

001-Traitement,
salaire,
appointements:
40.594,24

Mandat
Echevin

929% Collége
et 100%
Conseil

AQUALIS

€ 450,00

ASBL
Association de
gestion du
complexe
touristique de la
Gileppe et
Environs

€ 0,00

ASBL Centre
culturel Spa
Jalhay Stoumont

€ 0,00

ASBL Centre
régional de la
Petite Enfance -

Verviers

€0,00
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ASBL Comité
culturel de Sart-
Jalhay

€0,00

ASBL
Commission de
gestion du Parc
Naturel Hautes
Fagnes Eifel

€0,00

ASBL Conseil de
I'Enseignement
des Communes
et des Provinces

€0,00

Commission
Locale de
Développement
Rural (CLDR)

€ 0,00

Enseignement
communal -
Statut du
personnel -
CO.PA.LOC

€ 0,00

ASBL CRECCIDE
(Carrefour
Régional et
Communautaire
de la
Citoyenneté et
de la
Démocratie)

€0,00

ASBL Fédération
du Tourisme de
la Province de
Liege

€0,00
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ASBL Maison du
Tourisme "Spa,

Hautes-Fagnes €0,00
Ardennes"
ASBL Office du
Tourisme de
Jalhay-Sart €0,00
(0TIS)
Comité de
Jumelage € 0,00
Jalhay-Nolay
Commission
Communale
d'Accueil a €0,00
I'enfance (CCA)
008 - Allocation .
de fin d’année: CHR Verviers € 765,38
1.494,71 Golf Club des
cule d Fagnes a Spa € 0,00
8a0c6a;lgeesc'u = Mandat 94% College oCRL
Echevin PAROTTE Michel € 42.340,48 551 53 ' Echevin et 100% IMIO € 0,00
! Conseil ENODIA € 0,00
001-Traitement,
salaire, NEOMANSIO €0,00
appointements:
40.594,24
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SPI € 0,00
ASBL Agence
locale pour
I'emploi (ALE) a €0,00
Jalhay
ASBL Télévesdre
(VEDIA) €0,00
Centre d'Accueil
Les I_-|eu'r:es € 0,00
Claires
(C.A.H.C.)
Présidente du
CPAS. € 40.594,24
Mandat 88% College| NEOMANSIO € 0,00
Présidente du C.P.A.S. WILLEM Noélle € 0,00 Président du et 100%
C.P.A.S C il SCRL
RS onsel LOGIVESDRE € 560,96
(OA jusqgue juin)
Conseil
Consultatif €0,00
Communal des
Ainés (C.C.C.A.)
008 - Allocation
. L de fin d’année:
Echevin HOUSSA Dimitri € 42.349,15 1.494,71 AIDE € 0,00
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006 - Pécule de
vacances:
260,20

001-Traitement,
salaire,
appointements:
40.594,24

Mandat
Echevin

96% Collége
et 90%
Conseil

ASBL
Commission de
gestion du Parc
Naturel Hautes

Fagnes Eifel

€ 0,00

ASBL Contrat
Riviere Vesdre

€0,00

ASBL
Groupement
d'Informations
Géographiques
(GIG)

€ 0,00

CAHC (Les
Heures Claires)

€ 250,00

Comité de
Jumelage
Jalhay-Nolay

€ 0,00

ECETIA Finances
SA

€ 0,00

ECETIA
Intercommunale
SC

€ 0,00

INTRADEL

€ 0,00
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Jury
d'attribution du

Trophée du €0,00
mérite sportif
Opérateur de
Transport de € 0,00
Wallonie (OTW)
Opération de
Développement
Rural (ODR) -
Commission € 0,00
Locale de
Développement
Rurale (CLDR)
Logivesdre SCRL
(Jusqu’au € 0,00
28/04)
SPI € 0,00
Conseiller FRANSOLET Michel € 960,25 Jetons de 70% / € 0,00
présence
ASBL Agence
locale pour
] q I'emploi (A.L.E.) €0,00
Conseiller communal LAURENT Bastien €1.374,10 etons de 100% a Jalhay
présence
AIDE € 0,00
Conseil de Police| € 420,30
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ASBL Centre
régional de la
Petite Enfance - €0,00
Verviers
AQUALIS € 0,00
CHR Verviers € 0,00
ENODIA € 0,00
Enseighement
communal -
Statut du € 0,00
personnel -
CO.PA.LOC
Jumelage
communal € 0,00
Jalhay-Nolay
Conseil de
I'Action Sociale € 2474,94
Jetons de (CAS)
Conseiller communal LERHO Francis € 1.236.15 , 90% Commission
présence
Communale
X . € 0,00
d'Accueil a
I'enfance (CCA)
. CHAUMONT Jetons de o INTRADEL € 0,00
Conseiller communal Jacques € 1.236.15 présence 90% IMIO €0,00
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Comité de
Jumelage € 0,00
Jalhay-Nolay
ASBL Télévesdre
(VEDIA) €0,00
CAHC (Les
Heures Claires) €0,00
ECETIA Finances
SA € 0,00
ECETIA
Intercommunale € 0,00
SC
Conseiller communal SWARTI?NBROUCKX €1.236.15 Jet’ons de 90% ENODIA € 1.833,12
Vincent presence
Jury
d'attribution du
Trophée du €0,00
mérite sportif
Conseil de police| € 632,53
CHR Verviers € 0,00
AIDE € 0,00
Conseiller communal BELBOOM André €1.374,10 Jetons de 100 % ASBL Agence
présence locale pour €0.00
I'emploi (ALE) a !
Jalhay
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ASBL Association
de gestion du
complexe
touristique de la
Gileppe et
Environs

€0,00

Commission
consultative
d'Aménagement
du Territoire et de
Mobilité (CCATM)

€ 0,00

Opération de
Développement
Rural (ODR) -
Commission
Locale de
Développement
Rurale (CLDR)

€ 0,00

RESA

€0,00

RESA HOLDING

€ 0,00

SPI

€ 0,00

BOURGEOIS

Conseillére communal -
Valentine

€ 1.374,10
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Jetons de
présence

100 %

ASBL Centre
régional de la
Petite Enfance -
Verviers

€ 0,00
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ASBL Région de
Verviers,
Conférence des
Bourgmestres et
du Collége
provincial de
Liege

€0,00

Commission

Communale

d'Accueil a
I'enfance (CCA)

€ 0,00

Enseignement
communal -
Statut du
personnel -
COPALOC

€0,00

NEOMANSIO

€0,00

Conseillére communal

COLLARD Justine

€ 1.374,10

H:ASERVICE SECRETARIAT\Conseil\Rapport de rémunération\2025\Rapport de rémunérations 2025 (def).doc

Jetons de
présence

100 %

Conseil de police

€ 632,53

IMIO

€0,00

RESA

€ 0,00

RESA HOLDING

€ 0,00

ASBL Commission
de gestion du
Parc Naturel

Hautes Fagnes
Eifel

€ 0,00

ASBL Maison du

Tourisme "Spa,

Hautes-Fagnes
Ardennes"

€0,00

CAHC (Les Heures
Claires)

€0,00
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Commission

Communale

d'Accueil a
I'enfance (CCA)

€ 0,00

Conseiller communal

GARSOUX Michel

€ 1.374,10

Jetons de
présence

100 %

AQUALIS

€ 0,00

Comité de
Jumelage Jalhay-
Nolay

€ 0,00

Commission

Communale

d'Accueil a
I'enfance (CCA)

€ 0,00

Logivesdre SCRL

€ 0,00

Conseiller communal

JACQUEMIN Pierre

€ 1.236,15

Jetons de
présence

90 %

Conseil de police

€ 420,30

AQUALIS

€ 0,00

ASBL Agence
locale pour
I'emploi (ALE) a
Jalhay

€0,00

ASBL Commission
de gestion du
Parc Naturel

Hautes Fagnes
Eifel

€ 0,00

ASBL Union des
Villes et des
Communes de
Wallonie

€0,00

CHR Verviers

€ 0,00

ECETIA Finances
SA

€ 0,00

ECETIA
Intercommunale
SC

€0,00
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ENODIA € 0,00
Jury d'attribution
du Trophée du € 0,00
meérite sportif
RESA € 0,00
RESA HOLDING € 0,00
SPI € 0,00
Conseil de police | € 420,30
ASBL Agence
Immobiliere
Sociale (AIS) de €0,00
la Haute-Ardenne
ASBL Agence
locale pour
I'emploi (ALE) a €0,00
Jalhay
ECETIA Finances
Jetons de SAi €0,00
Conseiller communal LEGRAS Marc € 1.374,10 , 100 %
présence ECETIA
Intercommunale € 0,00
SC
Enseignement
communal -
Statut du € 0,00
personnel -
COPALOC
INTRADEL € 0,00
Logivesdre SCRL | € 757,84
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Opération de
Développement

Rural (ODR) -
Commission € 0,00
Locale de
Développement
Rurale (CLDR)
AIDE € 0,00
CAHC (Les Heures
Claires) € 0,00
(jusgu’au 08/09)
. €
CHR Verviers 193236
Commission
Communale
d'Accueil a €0,00
I'enfance (CCA)
ENODIA € 0,00
Jetons de Enseignement
Conseillére communal XHROUET Audrey € 1.374,10 bcence 100 % communal -
g Statut du € 0,00
personnel -
COPALOC
IMIO € 0,00
NEOMANSIO € 0,00
Opération de
Développement
Rural (ODR) -
Commission € 0,00
Locale de

Développement
Rurale (CLDR)
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Conseiller communal

WILKIN Michel

€ 1.374,10

Jetons de
présence

100 %

AQUALIS € 0,00
ASBL Agence
locale pour
I'emploi (ALE) a €0,00
Jalhay
ASBL Office du
Tourisme de
Jalhay-Sart €0,00
(0TIS)
CAHC (Lt_as Heures € 1000,00
Claires)
CHR Verviers
(jusqu’au 08/09) | €900
IMIO € 0,00
INTRADEL € 0,00
NEOMANSIO € 0,00
RESA € 0,00
RESA HOLDING € 0,00
SPI € 0,00

Total général

€ 251.927,13
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